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EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CONTRATAGAO DE EQUIPE DE PROJETO DA
PROPOSTA 007035/2024 DO MINISTERIO DE DIREITOS HUMANOS

EDITAL N. 001/2024 DE 01 DE JUNHO DE 2024 DA CASA NEON CUNHA, INSCRITA
NO CNPJ 37.211.131/0001-28, COM SEDE NA RUA LUIZ FERREIRA DA SILVA, 183,
ANCHIETA - SAO BERNARDO DO CAMPO, SP - CEP 09732-110, ESTABELECE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PRESTADORES
DE SERVICO PARA A EXECUGCAO DA PROPOSTA 007035/2024 — MDHC
REFERENTE A EMENDA PARLAMENTAR 42580009 DO DEPUTADO ALFREDINHO.

A Casa Neon Cunha, na qualidade de Conveniente estabelecida pelo Termo de
Fomento n. 960599/2024 com o Ministério dos Direitos Humanos e Cidadania-MDHC,
torna publica a realizacdo de processo de selecdo simplificado, para contratacoes
temporarias de prestadores de servico através de Pessoa Juridica, em regime de
contrato por tempo determinado, mediante as condi¢cbes estabelecidas neste edital,
bem como o que preceitua a Lei no 13.019/2014.

1 DO PROCESSO SELETIVO

1.1 O processo seletivo sera regido por este edital e executado pelo Casa Neon
Cunha. Ele se destina a selecionar profissionais para os cargos de Analista de
Pesquisa e Assistente Administrativo.

1.2 A selecéo para os cargos de que trata este Edital compreendera 2 etapas, sendo a
primeira composta pelas cartas de apresentagao e inten¢éo e curriculo atualizado. A
segunda etapa consistira na realizagao de entrevistas.

1.3 Nao podem participar dessa selegdo para prestacdo de servigos, servidor ou
empregado publico federal, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungao
de confianca, do MDHC, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em
lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

1.4 A realizacdo da inscrigdo implica na concordancia da pessoa candidata com as
regras aqui estabelecidas, com renuncia expressa a quaisquer outras.

1.5 Sera de inteira responsabilidade da pessoa candidata acompanhar a divulgacao de
todos os atos, avisos, comunicados e outras informacdes referentes a este processo
seletivo, que serao publicados na PLATAFORMA TRANSFEREGOV e no site/redes
sociais da entidade.

1.6 A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado constitui requisito para
contratagdo. Contudo, tal fato ndo gera direito a contratagdo daqueles classificados
além do numero de vagas divulgadas. As pessoas candidatas aprovadas fora do
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numero de vagas formardo cadastro reserva e poderdo ser convocadas caso haja
desisténcia durante o prazo de validade do projeto, e de acordo com a necessidade e
conveniéncia da Casa Neon Cunha.

1.7 As pessoas candidatas deverdo ter idade minima de 18 anos completos no ato da
inscri¢ao;

1.8 Todas as pessoas candidatas no ato da convocacdo para a admissdo devem
possuir em sua integralidade a documentagdo comprobatéria dos pré-requisitos e

experiéncia exigidos para o cargo;

1.9 Estardo automaticamente desclassificados as pessoas candidatas que nao
participarem em qualquer das etapas do processo seletivo.

2 DOS CARGOS

2.1. Analista de Pesquisa - 06 Vagas
REQUISITO:

a. Minimo nivel médio

b. Ter experiéncia comprovada com projetos voltados a Promogao e Defesa dos
Direitos das Pessoas LGBTQIA+.

EXPERIENCIA:

a. Profissional de nivel superior ou médio

b. Experiéncia na execugao e gestao de projetos
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES:

a) Levantamento e sistematizacdo de normativas sobre politicas publicas,
programas e acgdes voltadas a populacdo LGBTQIA+ produzidas pelas
prefeituras do ABC Paulista

b) Produgdo de Documento técnico com analise detalhada e sistematizada do

material levantado;

c) Publicar resultados da referida pesquisa em sitio eletrdnico da entidade;

d) Realizar evento publico e gratuito para apresentagao dos resultados através de
relatorio final e do langamento do dossié.
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e) prestacao de contas através de relatorios de atividades periddicas.
2.2. Assistente Administrativo - 01 Vaga
REQUISITO:
a. Minimo nivel médio
EXPERIENCIA:
a. Profissional de nivel superior ou médio
b. Experiéncia na execucgao e gestdo de projetos e gestéo publica
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES:

a) responsavel pela gestdo e acompanhamento da proposta no Transferegov bem
como pela realizagao dos pedidos de ajustes;

b) responsavel pelo cadastro e atualizagao das informagdes dos membros da
Entidade/projeto na plataforma e realizagao de ajustes;

c) responsavel pela inser¢cao dos dados dos processos de compras/contratacdes
na plataforma;

d) responsavel pela gestao financeira junto a plataforma, incluindo documentos de
liquidacéo, solicitando pagamento.

e) interlocucao interna junto a coordenacao, tesouraria e a presidéncia da
instituicdo no que tange a plataforma;

f) prestagéo de contas através de relatérios de atividades periddicas.

2.3. Em caso de aprovacado dentro do numero de vagas previsto neste edital, as
pessoas candidatas sera contratada de imediato, mediante a aprovacgio da despesa
pelo MDHC, com encerramento da prestacao de servico previsto para 31 de dezembro
de 2024.

3 DAS VAGAS
3.1 Analista de Pesquisa

REMUNERAGCAO (VALOR BRUTO MENSAL): R$ 5.000
PERIODO: 06 MESES
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REGIME DE TRABALHO: PESSOA JURIDICA

3.2 Assistente Administrativo

REMUNERAGCAO (VALOR BRUTO MENSAL): R$ 4.000
PERIODO: 05 MESES
REGIME DE TRABALHO: PESSOA JURIDICA

4 DO PRAZO PARA INSCRIGAO

4.1 Antes de efetuar a inscrigdo, a candidata devera ler o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos;

4.2 Sera admitida a inscricdo por meio de formulario a ser preenchido pessoalmente
na Casa Neon Cunha, no endereco: Rua Luiz Ferreira da Silva, 183, Anchieta, Sao
Bernardo do Campo / SP — CEP: 09.732-610 no periodo de 01/06/2024 a 15/06/2024.

4.3 No ato da inscrigao a pessoa devera:

a. Preencher todos os campos obrigatérios do formulario e entregar Curriculum Vitae
impresso atualizado.

b. Carta de intencdo de uma lauda discorrendo sobre o interesse na participacao do
projeto e pleito da vaga.

4.4 Duvidas e demais informagdes devem ser enviadas exclusivamente pelo e-mail
institucional vagas@casaneoncunha.org;

4.5 As informagdes prestadas sao de inteira responsabilidade da candidata, sendo
eliminada deste Processo Seletivo Simplificado, a qualquer tempo, a candidata que
nao comprovar as informagdes fornecidas;

4.6 Ao se candidatar a vaga, a candidata assume a responsabilidade pela veracidade
e exatidao dos dados profissionais e dados pessoais (sobretudo e-mail, telefone e
endereco) informados;

4.7 Nao sera aceita a inscrigdo ou insercao de documentos apoés o fim do prazo das
inscrigoes;

4.8 A Casa Neon Cunha reserva-se no direito de excluir do processo seletivo a
candidata que prestar declaragdo falsa, incompleta, inexata ou, ainda, que nao
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satisfaga a todas as condi¢gdes estabelecidas neste documento, mesmo que o fato seja
constatado posteriormente.

5 CRITERIOS DE AVALIAGAO

A pessoa candidata sera avaliada em 2 (duas) etapas. A primeira consistira na analise
do formulario, carta de apresentacdo, carta de intengdo e analise do curriculo. A
segunda sera a realizagdo da entrevista e a entrega dos documentos para
comprovacao dos langamentos realizados no Formulario e Curriculo.

5.1 A classificacdo das candidatas para entrevista sera feita por meio da analise
curricular e documentos comprobatorios obedecerao aos critérios estabelecidos neste
Edital;

5.2 As primeiras 06 (seis) candidatas classificadas para cada cargo, serao
convocadas, inicialmente, para a etapa de entrevista;

5.3 A Comissdao de selecao tem autonomia na andlise técnica e decisdo de
classificacado e aprovacgéao;

5.4 No caso de empate na classificacdo, os critérios para aplicagdo do desempate,
serao os seguintes, nesta ordem:

1. Candidata com maior tempo de participacdo em atividades ou eventos da Casa
Neon Cunha

2. Candidata que apresentar maior tempo de experiéncia em sua area de
atuacao;

3. Candidata que apresentar maior tempo de experiéncia em atividades em
projetos sociais;

4. Candidata que tiver maior idade;

67 DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

6.1. Questionamentos e recursos referentes ao presente edital, deverao ser enviados
SOMENTE para o seguinte enderego eletrénico vagas@casaneoncunha.org;

6.2. No campo assunto devera constar: Edital de selegcdo 01/2024 — Analista de
Pesquisa ou Assistente Administrativo.

7 DO PAGAMENTO

7.1 A contratada recebera o valor bruto especificado neste Edital, referente a funcao
de cada profissional, mediante apresentagao de nota fiscal
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7.2 O valor bruto a ser pago abrangera todos os custos e despesas diretas e indiretas
da contratada na execugdo da fungdo, ndo sendo devido nenhum outro valor a
contratada, seja a que titulo for;

7.3 Sao de exclusiva responsabilidade da contratada os compromissos e encargos de
natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, comercial, bancaria, intelectual (direito
autoral), como quaisquer outros resultantes da contratagdo objetivada neste Edital,
ficando a Casa Neon Cunha isenta de qualquer responsabilidade dessa indole.

8 DOS PRAZOS E CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO

CRONOGRAMA PRAZO

Publicacdo do Edital 01/06/2024

Questionamentos e Esclarecimentos acerca do Edital 01/06/2024 a 05/06/2024

Criagao de Comissao de Selecao Indicada/formada pela
INSTITUICAO 02/06/2024

AnaI|§e dos Currlculos,. definicdo e divulgacdo dos 10/06/2024
selecionados para entrevista

Realizagdo das entrevistas e apresentacdo de
documentagcdo comprobatéria dos langamentos no | 11/06/2024
Curriculo e documentagao para contratacao.

Divulgacao do Resultado da Selecgéo 01/07/2024

9 DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 A inscricdo da pessoa candidata configura na prévia e integral aceitagdo de todas
as condigdes estabelecidas neste edital;

9.2 A Casa Neon Cunha nao se responsabilizara por danos, avarias, furtos e roubos
que porventura venham ocorrer durante o periodo da prestacido de servico cabendo a
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pessoa contratada o cuidado com seus objetos, assegurando-os contra riscos de
qualquer natureza;

9.3 N&o serdo cobertas as despesas com transporte, alimentagado e hospedagem das
pessoas contratadas;

9.4 Ficam as pessoas contratadas sujeitas as san¢des administrativas, civeis, e penais
cabiveis caso apresentem qualquer declaragado ou documento falso;

9.5 Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissao de seleg¢ao;
9.6 A Casa Neon Cunha fica reservada o direito de prorrogar, revogar ou anular o
presente edital, havendo motivos ou justificativas para tais procedimentos ou anula-lo

por ilegalidade, total ou parcialmente;

9.7 As pessoas classificadas nao terdo direito a quaisquer indenizagdes em
decorréncia da revogacao e/ou anulacao deste edital;

9.8 O descumprimento das obrigagdes contratuais pela pessoa contratada podera
acarretar o encerramento do contrato de trabalho.

Sao Bernardo do Campo, 01 de junho de 2024
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