


) IO ud @
_——

07 Estruturc Eventos Cultu

09 Servicos Visitas Importante

10 Conselho Consultivo Acoes de Voluntariado

n Equipe Relatério Financeiro

12 Dados de Impacto Parcerias

13 Seguranca Alimentar Agradecimento




Carta da Diretoria

A Casa Neon Cunha nasceu do que muitos ignoram: da urgéncia, da dox
e, principalmente, da coragem de existir.

Desde 2018, seguimos de pé, acolhendo vidas que foram negadas em
outros espacos. Cada pessoa que passou pela nossa casa carrega uma
historia de resisténcia — e é essa mesma resisténcia que sustenta o
nosso trabalho todos os dias.

Nao foi — e nunca sera — um caminho facil. Enfrentamos a escassez
de recursos, a auséncia de politicas publicas estruturadas e,
muitas vezes, o siléncio de quem poderia apoiar. Ainda assim,
seguimos. Porque sabemos que o que fazemos nao é apenas necessario
— € urgente.

A Casa Neon ndo é apenas um espaco fisico. E abrigo, é
reconstrucdo, é possibilidade de recomeco. E onde pessoas LGBTQIA+
em situacao de vulnerabilidade encontram ndao s6 um teto, mas
dignidade, cuidado e pertencimento.

Hoje, mais uma vez, nos vemos diante de desafios que colocam nossa
continuidade em risco. Mas também € nesses momentos que reafirmamos
guem Somos: uma organizacao que nao desiste, que se reinventa e que
luta até o uUltimo recurso possivel.

Seguiremos fimmes. Pela historia que construimos. Pelas vidas que

acolhemos. Pelo futuro que acreditamos ser possivel.
A resisténcia continua — e ela tem nome, tem rosto e tem propdsito.

Dirdloria das Casar [eon Cunha
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Ser referéncia regional e
nacional em acolhimento e
articulacdo politica em prol
da populacdo LGBTQIA+,
impactando o presente e
construindo um futuro onde
a dignidade, a diversidade e

os direitos sejam garantidos
como pilares da sociedade.
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Identidade 1,7% Nd&o-bindries
de Género
11,9% Homens Trans

CH5A Homens Cis Gays
15,3% Travestis
52,5%

Mulheres Trans

Escolaridade
KV Sem fundamental

30,5% Fundamentalll
Médio Completo

18,6% Superior Competo

Faixa Etaria

25,4%| 18 a 25 anos
iy 26 a 35 anos
18,6% 36 a 50 anos
mais de 50 anos

Raca/Cor

- Indigena
Preta

30,5% Parda

11,9% Branca

Demandas

IENES Insegurancga Alimentar

45,8% WiEltlilele[ele]e)

32,2% Convivéncia

45,8% Moradia
<EkP:PA Assisténcia Juridica

Em acompanhamento
Sem acompanhamento
Em hormonizagéo

Soropositivo

Dependentes quimicos
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Liliane Rocha

Estilista Consultora de

Crigtividade Consultora em Cantora e

Diversidade Influenciadora

Gustavo Campos Luca Scarpelli Felibe Si

Thalita Jordana

Advogado Comunicador e Diretor Criativo Engenheira Quimica
Influenciador




Phelipe Rai Neres
Governa n?a Coord. Coord.
Administrativo de Projetos

Equipe [4 % 3

Angela
° ° ® Arnaldo - Amanda
Multidisciplinar Assistente Psicologa

. w% g Advogado

\ ~ Alessandra
Limpeza
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Designer Economia Educador
Ed UCCIdOI'eS J ) Solidaria Social
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Social Social
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pessoas | cestas
formadas em e de natal
cursos e oficinas entregues

cestas bdsicas distribuidas

atendimentos psicossociais atendimentos juridicos atividades socioeducativas
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Seguranca Alimentar
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DIREITOS pas
PESSOAS
LGBTQ|A+

piagana’

o ALVICTITEE EEETEERRITT e

SESC STO ANDRE

[ ptreenl 1M

a4

-



v, -u'} . TRl
‘ *‘*‘a‘i‘qnq
\.‘:"*l’.@l 5

P GOVERNO DO J ﬁ e SR
[ ﬁ BRASIL “ rl ghte gg%gﬂ'sgrdo
ALFABETIZADO N — b T

DO LADO DO POVO BRASILEIRO






* THE

"WORLD
BANK

Instituto
Matizes



DossIé de
Politicas Publicas
LGBTQIA+ do ABC

Paulista

Com o financiamento de uma
Emenda Parlamentar, pudemos
desenvolver o | Dossié de Politicas
Publicas LGBTQIA+ j& executadas
nas 7 cidades do ABCDMRR,
analisando presenca, auséncia e
eficacia, com recomendacgdes de
politicas por cidade.
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Secretaria de Assisténcia Social de Vereador de SBC Jodio Viana
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Secretdria de Muheres de SBC Presidente da Camara Municipal de SBC Coord. de Diversidade de Diadema
Sandra do Leite Danilo Lima Alan Fernandes
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Despesas Anudis

45100 30000 41050 144000

EEEEEEEEEEEE Ampliacdo de Vagas encdo do Espaco

14621685
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Emenda Federal Emenda Federal dedicada
dedicada por Erika Hilton por SGmia Bonfim

Termo de Formento n° 977504/2025 Termo de Fomento n° 977571/2025
Secretaria Nacional dePromogdo e Defesa dos Direitos Secretaria Nacional de Economia Popular e
de Pessoas LGBTQIA+ do Ministério de Direitos Humanos Solidaria do Ministério do Trabalho e Emprego

15128]

Doacoes de Pessoas
Juridicas

*Os valores recebidos no ano de 2025 de Emendas Estaduais e Federais tem periodo de execug¢ao superior ao ano

Doagdes de Pessodas Fisicas

77357

Emenda Estadual dedicada
por Eduardo Suplicy

Termo de Fomento SJC n° 08/2025
Secretaria da Cultura, Economia e IndUstria
Criativas do Governo do Estado de SP

350.000

Emenda Estadual dedicada
por Teonilio Barba

Termo de Fomento SJC n° 07/2025
Secretaria de Justica e Cidadaniado Governo
do Estado de SP

vigente, portanto precisam ser distribuidos até o ano de 2026, tendo execugdo inferior ao total em 2025.
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